
 
 
 
 
 

 
I S T I T U T O  C O M P R E N S I V O 
di Scuola Materna, Elementare e Media 

di Cavaglià (BI) 
 

Protocollo N.  6174     B33  B15                              Cavaglià,  15 dicembre 2011 

 

All’albo dell’Istituto 
 

      Al sito WEB dell’Istituto 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D. I. n° 44 del 01/02/2001 e in particolare l’art. 40, contenente le norme relative al 
conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

TENUTO CONTO  del regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni, approvato 

dal Consiglio d’Istituto, ai sensi dell’art. 33, c.2 del D. I. 44/01    

CONSIDERATO che per l’anno scolastico 2011/12 si rende necessario procedere 
all’individuazione dei contraenti cui conferire il contratto di prestazione d’opera intellettuale per 
l’arricchimento dell’offerta formativa per i progetti relativi alle macroaree:  

q   P2 – MI MISURO 

q   P4 – SENZA FRONTIERE 

q   P5 – TI DICO COME SI FA 

q   P6 – PARLO CON TUTTI 

approvati dal Collegio dei Docenti il 26/10/2011 e dal Consiglio d’Istituto il 4/11/2011 

INVITA 

i docenti e le associazioni culturali, interessati a prestare attività di docenza nell’anno scolastico in 

corso nei sottoelencati corsi, con indicazioni di massima delle ore di prestazione, della durata del 

contratto e della retribuzione lorda, a presentare domanda, direttamente o a mezzo raccomandata, 

entro il 9/1/2012: 



	
  

PROGETTO 

 

Ore di 
prestazione 

Durata contratto Retribuzione lorda 
onnicomprensiva 

P2 – Laboratorio di musicoterapia 
(Scuole dell’Infanzia di Roppolo, 
Viverone e Cerrione Vergnasco) 

esperto in musicoterapia 

n. 81 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max  € 3.000,00 

P2 – Chi non si muove in compagnia 
(Scuola Primaria di Salussola) 

esperto in attività motoria 

n. 15 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max  € 250,00 

P2 – Laboratorio di musicoterapia 
(Scuole Primarie di Cavaglià, Cerrione 

Vergnasco, Salussola e Viverone) 

esperto in musicoterapia 

n. 54 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 2.000,00 

P2 – Punto Linea Colore (Scuola 
Primaria di Cavaglià) 

esperto artistico di Cavaglià 

n. 8 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 200,00 

P2 – Con Caballus a spasso per 
Cavaglià (Scuola Primaria di 

Cavaglià) 

esperto artistico di Cavaglià 

n. 8 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 200,00 

P2 – A scuola di lumo (Scuola 
Primaria di Cavaglià) 

esperto in attività motoria 

n. 30 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 500,00 

P4 – Italiano L2 per alunni stranieri 
(Scuola Secondaria di 1° grado  di 

Cavaglià e Salussola) 

mediatore culturale cinese/romeno 

n. 50 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 950,00 

P5 – Prevenzione e recupero precoce 
dei disturbi di apprendimento (Scuole 

Primarie/Scuole dell’Infanzia) 

logopedista 

n. 100 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 2.800,00 

P5 – Prevenzione ed educazione 
psicomotricità (Scuole dell’Infanzia) 

psicomotricista 

n. 70 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 1.800,00 

P5 – Star bene a scuola (Scuola 
Secondaria di 1° grado di Cavaglià) 

psicologo 

n. 55 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 2.600,00 

P6 – Laboratorio di conversazione in 
lingua francese - madre lingua (Scuole 

Secondarie di 1° grado cl. 3^) 

docente madre lingua francese 

n. 35 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 1.350,00 

P6 – Laboratorio di conversazione in 
lingua inglese - madre lingua (Scuole 

Secondarie di 1° grado cl. 3^) 

docente madre lingua inglese 

n. 35 ore  Gennaio/ 31 maggio 2012 max € 1.350,00 



 

 

 

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti con qualificazione 

professionale comprovata mediante la presentazione di titoli attinenti al Progetto cui è destinato il 

contratto. 

Saranno valutati: 

- titolo di studio 

- curriculum del candidato con: esperienze di lavoro nel campo di riferimento dell’attività da 

espletare, esperienze metodologiche/didattiche, attività di libera professione nel settore, 

corsi di aggiornamento 

- pubblicazioni ed altri titoli/competenze specifiche richieste per ogni singola attività 

Il Dirigente Scolastico provvederà alla valutazione comparativa delle domande presentate. 

Per la valutazione comparativa dei candidati si farà riferimento ai seguenti criteri: 

- livello di qualificazione professionale e scientifica dei candidati 

- congruenza dell’attività professionale o scientifica svolta dal candidato con gli specifici 

obiettivi formativi dell’attività/progetto per i quali è bandita la selezione 

- eventuali precedenti esperienze didattiche 

- esperienze pregresse di collaborazione con l’Istituto. 

E’ titolo preferenziale l’esperienza positiva fatta con la stessa Scuola. 

Non saranno prese in esame istanze prodotte anteriormente alla data del presente bando. 

Il presente avviso è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto e pubblicizzato sulla pagina Web della 

Scuola. 

                                  f.to       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           prof. Aldo Leonardo Macrì 

	
  


